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КЫЗЫЛСКИЙ КОЖУУН
Администрация сельского поселения
сумон Целинный


667905, Республика Тыва, Кызылский кожуун, с. Целинное, ул. Рабочая, дом №3

АЙТЫЫШКЫН

РАСПОРЯЖЕНИЕ
Председателя администрации сельского поселения сумон Целинный Кызылского кожууна

от 09 июля 2021 года № 23

«О мерах по обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия работников администрации сельского поселения сумон Целинный Кызылского кожууна РТ от новой коронавирусной инфекции (COVID-19)»
		
[bookmark: _GoBack][bookmark: _Hlk76734217]	На основании Указа временно исполняющего обязанности Главы Республики Тыва от 06.07.2021 № 223 «О мерах по обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия населения в Республике Тыва в связи с распространением новой коронавирусной инфекции (COVID-19)», распоряжением администрации МР «Кызылский кожуун» «О мерах по обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия работников администрации МР «Кызылский кожуун» РТ от новой коронавирусной инфекции (COVID-19)» от 08.07.2021г. №158
РАСПОРЯЖАЮСЬ:
1. Направить в обязательном порядке беременных женщин, лиц старше 65 лет, лиц с хроническими заболеваниями на дистанционный режим работы в срок до 31 июля 2021 года;
2. Временно приостановить до 31 июля 2021 года личный прием граждан в администрации. Гражданам рекомендуется подавать документы через электронные интерне-приемные или посредством почтовых отправлений;
3. Временно приостановить проведение конкурсов на замещение вакантных должностей (в том числе муниципальной службы), аттестации, квалификационных экзаменов;
4. [bookmark: _Hlk76736352]Запретить командирование за пределы Республики Тыва и на территории Республики Тыва работников (сотрудников) не имеющих сертификат профилактической прививки от новой коронавирусной инфекции (COVID-19) либо справок о результатах исследования на наличие иммуноглобулинов IgG к новой коронавирусной инфекции (COVID-19) в диапазоне  положительных референсных значений применительно к тест- системе, использованной при проведении указанного исследования (срок не более 60 дней);
5. Работникам замещающих муниципальные должности и должности, не отнесенные к муниципальной службе:
- воздержаться от поездок за пределы Российской Федерации и в субъекты Российской Федерации, также за пределы Республики Тыва и на территории Республики Тыва, эпидемически неблагополучных по новой коронавирусной инфекции (COVID-19), до стабилизации эпидемиологической ситуации;
- в случае возвращения из зарубежных стран также и субъектов Российской Федерации в обязательном порядке обеспечить порядок прохождения двукратного тестирования в течение 3-5 календарных дней с интервалом не менее одних суток с последующим размещением результатов на Едином портале государственных услуг в течение одних суток с момента получения результатов;
 - при возвращении из командировок из-за пределов Республики Тыва работников (сотрудников), также возвращающихся из отпусков допускать к работе при наличии сертификата профилактической прививки от новой коронавирусной инфекции (COVID-19) либо справок о результатах исследования на наличие иммуноглобулинов IgG к новой коронавирусной инфекции (COVID-19) в диапазоне  положительных референсных значений применительно к тест- системе, использованной при проведении указанного исследования (срок не более 60 дней);
  - из-за высокого риска заражения новой коронавирусной инфекцией (COVID-19) обеспечить переход на формат видеоконференцсвязи, онлайн-связи и дистанционной работы при проведении совещаний, иных мероприятий управленческого характера;
6. Организовать (продолжить) комплекс санитарно-противоэпидемиологических (профилактических) мер в служебных помещениях администрации:
 - «утреннего фильтра» в целях выявления заболевших сотрудников и своевременной изоляции, с фиксацией в журнале;
 - исправности работы санитайзеров для бесконтактного обеззараживания рук у входов в здании и помещения;
 - опрос ежедневный сотрудников на предмет состояния его здоровья и здоровья лиц, проживающих вместе с ним; в случае подозрения на заболевание незамедлительно отстранять для медицинского обследования и лечения по месту жительства;
 - использование в помещениях оборудования по обеззараживанию воздуха с отметкой в рабочем журнале, обеспечить регулярное (каждые 2 часа) проветривание рабочих помещений;
 - соблюдение работниками, требований по использованию средств индивидуальной защиты органов дыхания ( медицинские, гигиенические маски, респираторы), социального дистанцирования, в том числе путем нанесения специальной разметки, установленного режима работы и нахождения в зданиях, строений, сооружениях (помещениях в них), на соответствующей территории (включая прилегающую территорию);
 -  в случае выявления больных членов коллектива незамедлительно провести заключительную дезинфекцию на рабочих местах, и в общественных помещениях, изолировать контактных лиц, в установленном порядке.
7. Привести свои муниципальные правовые акты соответствии с настоящим распоряжением в течение двух календарных дней с дня подписания.
8. Контроль за исполнения настоящего распоряжения оставляю за собой.



 Председатель администрации сельского
 поселения сумон Целинный                                                                О.С. Саая
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